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1. VACATURES

Hoe vul jij je vacatures in? Niet altijd eenvoudig met 

de krapte op de arbeidsmarkt, de jacht op talent en de 

oprukkende vergrijzing.

Bij GRAFOC hebben we net zoals iedereen niet dé 

wondermiddelen maar wel een heleboel tools en 

bruikbare handvatten die tot een oplossing kunnen leiden.

Heb je als bedrijf vacatures? 

Bezorg ze ons via info@grafoc.be.

þ Opleiden werkzoekenden op de werkvloer i.f.v. vacatures

þ Stagebegeleiding Werkzoekenden in opleiding

þ Erkende Stagebedrijven - www.printmediastages.be

þ www.PrintmediaJobs.be i.s.m. Grafisch Nieuws

þ Dagelijkse monitoring vacatures

þ Vacature analyse en advies

þ Knelpuntberoepen i.s.m. VDAB

6. COMMUNICATIE

Communiceren is belangrijk en dat doen we zowel 

online als via print. Bedrijven en medewerkers 

blijven op die manier op de hoogte van de GRAFOC-

voordelen die je vooruit helpen.

Registreer je via info@grafoc.be om onze 

maandelijkse E-Newsletter te ontvangen.

þ Print: Grafisch Nieuws, Factua (Febelgra), ESF-

studies, Printmedia Leermap leerkrachten, Zeg het 

met kleur/3D, GRAFOC inside folder, …

þ Online 

www.grafoc.be 

www.printmediastages.be 

www.printmediajobs.be

    GRAFOC E-Newsletter

    VIGC Eye Opener

þ Social media Facebook, Twitter, LinkedIn, YouTube

þ Media Roadies (één), kanaal Z, RTV, UGC, VDAB.tv, 

ROB-tv, …

þ Events GetSmart, JobExpo, OpenBedrijvendag, ...

8. VOOR   
    MEDEWERKERS

Ook voor de arbeiders PC130 heeft 

GRAFOC diensten ter beschikking, 

gaande van een opleidingspremie 

van € 250 per jaar voor wie op 

eigen initiatief een jobgerelateerde 

opleiding volgt, opleidingsadvies, 

coaching, …

Alles kan je terugvinden op

www.grafoc.be > medewerker

þ Opleidingspremie tot € 250/jaar

þ Opleidingsadvies

þ Coaching

þ Verkort outplacement

þ Jouw mening telt

þ Loopbaanbegeleiding

þ Tijdskrediet

2. NETWERK: PARTNERSHIPS 
    & SAMENWERKING

Met meer dan 30 jaar ervaring hebben we een groot net-

werk. Heb je een specifieke vraag, vertel het ons! We stellen 

onze kennis en ervaring ter beschikking en helpen je graag 

verder.

þ Vlaamse Overheid

þ ACV

þ ABVV

þ Febelgra

þ Fespa Belgium

þ Grafisch Nieuws

þ VDAB

þ Cevora

þ VFU

þ Beroepenhuis

þ My Future in Print

þ Stad Antwerpen

þ Onderwijs (Edugo, Artevel-

dehogeschool, Talenten-

school, Athena Campus, …)

þ PaperPackSkills

þ House of Training (NL)

þ Sinapse Print Simulator  (FR)

þ GOC (NL)

7. INVESTERING IN   
    APPARATUUR

Van een drukpers simulator over drukpersen tot af-

werkingsmachines. De afgelopen 25 jaar investeer-

de GRAFOC in printmedia apparatuur en soft-

ware voor leerlingen, studenten, werkzoekenden 

en werknemers in 15 opleidingscentra over Vlaan-

deren. Omdat een goede opleiding belangrijk is!

þ Sinds 1991 in 15 opleidingscentra in Vlaanderen

þ Van simulatoren over persen tot bindstraat

þ Ref: VDAB, Edugo, Athena Campus, VISO, …

9. ONDERWIJS

Duaal leren ondersteunen, beroepskwalificatiedossiers 

opstellen, opleiding voor leerkrachten inrichten, …

GRAFOC is de schakel en gesprekspartner tussen 

grafisch onderwijs en de bedrijfswereld. We volgen 

ontwikkelingen op de voet en spelen hierop in.

þ Duaal Leren

þ Trainingen voor 

leerkrachten

þ JobExpo

þ GIP Jury

þ Zeg het met kleur/3D

þ Vacaturewall/

PrintmediaJobs

þ BKD’s/OKD’s

þ Promotie

þ MyFutureInPrint

þ Sodaplus

GRAFOC: Enkel voordelen!

Onbekend is onbemind. GRAFOC is véél meer dan enkel opleiding: ontdek 

jouw 9 redenen om samen te werken met het printmedia vormingsfonds!
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5. HR

Zorgen voor je medewerkers,   

je menselijke kapitaal, daar draait 

een goed HR- of personeelsbeleid 

om. GRAFOC ondersteunt praktisch 

en gericht de bedrijven die hier werk 

van (willen) maken op maat via 

screening en trainingen!

HR@grafoc.be

 HR-trainingen op maat

 Modulair HR-plan

 Opleidingsplan

 Outplacement

 Competentieprofi elen

 Coachings

 HR-tools

 Loopbaanbegeleiding

 Opleidingsadvies

 HR-QuickScan 

Basis Erkend stagebedrijf

Opleidingsplan Innovatieve/Unieke/Hightech investeringen

Level 1 Level 2 Level 3 Level 4

- 45 jaar + 45 jaar - 45 jaar + 45 jaar - 45 jaar + 45 jaar - 45 jaar + 45 jaar

1 - 10 arbeiders € 1.500 € 1.725 € 1.875 € 2.200 € 2.350 € 2.700 € 3.000 € 3.375

11 - 20 arbeiders € 2.000 € 2.300 € 2.500 € 2.875 € 3.125 € 3.600 € 3.925 € 4.500

21 - 50 arbeiders € 2.500 € 2.875 € 3.125 € 3.600 € 3.950 € 4.500 € 4.900 € 5.625

51 - 99 arbeiders € 3.500 € 4.025 € 4.375 € 5.050 € 5.500 € 6.300 € 6.850 € 7.875

> 100 arbeiders € 5.000 € 5.750 € 6.250 € 7.200 € 7.825 € 9.000 € 9.775 € 11.250

3. OPLEIDINGSPREMIE

 Tot € 11.250 sectorale opleidingspremie 

voor bedrijven

 Tot € 250 sectorale opleidingspremie voor 

arbeiders 

 Opleidingsadvies voor bedrijven  

en medewerkers

 GRAFOC-trainingen:
 Mentorship (Meter-/Peterschap)
 Rugschool
 Online videolearning
 Typo druk- en afwerking
 HR-trainingen

4. ONDERZOEK

Geen kennis zonder onderzoek. Daarom voeren 

we geregeld onderzoeken uit of bevragingen ten 

dienste van de grafi sche sector en onderwijs.

De meeste studies zijn op eenvoudig verzoek te 

verkrijgen of kan je downloaden op onze site:

www.grafoc.be > werkgever > downloads

 #Corona-enquêts (2020)

 HR in de printmedia  

(2020 i.s.m. Thomas More Hogeschool)

 Project Nachtarbeid (2019)

 IBO-Begeleiding

  Beroepskwalifi catiedossiers voor onderwijs

 ESF-projecten/studies

 Jaarlijks vacature onderzoek

 Competenties van de toekomst  

(2020 start vandaag)

Opleidingen motiveren je mede-

werkers en helpen bedrijf én klant 

vooruit. Daarom kunnen PC130-be-

drijven die investeren in hun 

medewerkers onze sectorale op-

leidingspremie aanvragen. Die kan 

oplopen tot maar liefst € 11.250 

naargelang je behaalde Level (Op-

leidingsplan, Erkend Stagebedrijf 

en/of Innovatieve/unieke/hightech 

investering)!

Deed je de afgelopen 3 jaar geen 

beroep hierop, dan ontvang je een-

malig een Welkomstpremie van 

€ 1.000.

GRAFOC richt specifi eke opleidin-

gen in:

- Typo drukken en afwerken

- Mentorship (Meter-/Peterschap)

- Rugschool

- Online videolearning voor de

  creatieve sector




