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De maatwerksector in 
vogelvlucht

Maatwerkbedrijven vervullen een onmisbare rol 

als co-packers voor zowel fabrikanten als retailers. 

We spraken met enkele van hen om een beeld te 

krijgen van de sector. Achtereenvolgens komen 

A-kwadraat, De Brug, MIVAS en Ryhove aan het 

woord.

Loonverpakkers

A-kwadraat, 
Turnhout

Verpakken en herverpakken is 

een essentieel onderdeel van de 

activiteiten van A-kwadraat, 

naast afwerken, monteren, assor-

teren, unidoseren, controleren, 

etiketteren, …

A-kwadraat is een maatwerk-

bedrijf met 600 werknemers, 

waarvan 500 personen met een 

afstand tot de arbeidsmarkt. Tim 

Tilsey, sales & marketing mana-

ger: “Als maatwerkbedrijf kiezen 

we voor een brede dienstverle-

ning in manueel verpakkings- en 

assemblagewerk voor verschil-

lende sectoren. We hebben een 

specifieke expertise in vier secto-

ren (healthcare, voeding, hout-

bewerking en groenzorg). Ver-

pakken doen we zowel in onze 

eigen productiehallen als bij de 

klant op locatie.”

A-kwadraat heeft een breed pak-

ket aan mogelijkheden, vertelt 

Tilsey verder. “Verpakken in 

karton, maar ook krimpen, sea-

len, banderolleren …. ” Daarbij 

doet A-kwadraat zeker ook zelf 

suggesties. “We denken graag 

mee vanaf het beginstadium van 

het productieproces of komen in 

co-creatie tot vernieuwende sa-

menwerkingen. Dit gaat ruimer 

dan enkel het verpakkingspro-

ces. Zo hebben we recent voor 

een nieuwe klant in onze busi-

ness unit Health de tussentijd-

se controlechecks herzien. Dat 

gold ook voor het wegen van 

de zakken waarin de producten 

verpakt worden om zeker te zijn 

dat de aantallen kloppen. Ook 

het etiket van de producten werd 

helemaal herdacht. Een andere 

verbetering is de positie van de 

sealing die we veranderd hebben, 

dat verhoogt de kwaliteit en het 

product ziet er veel netter uit.”

De Brug, Mortsel
De Brug in Mortsel verpakt 

vooral drukwerk. Klanten zijn 

onder meer uitgeverijen als Rou-

larta Media Groep, maar ook 

drukkerijen, reclamebureaus en 

(semi-)overheidsinstellingen en 

collega werkplaatsen.

De Brug stelt 270 mensen met 

een arbeidsbeperking en 90 

begeleiders tewerk. De verpak-

kingsdivisie is goed voor een 

kwart van de tewerkstelling en 

ongeveer 14 procent van de be-

drijfsomzet.

Voor het verpakken van druk-

werk heeft De Brug een uitge-

breid machinepark. “Tot de mo-

gelijkheden behoren onder meer 

verpakking in diverse soorten 

folie, het toevoegen en lijmen 

van gadgets, coderen, labelen en 

krimpen en adresseren en bun-

delen”, vertelt Kevin Vanrom-

paey, afdelingsverantwoordelijke 

Verpakking. Maar manuele ver-

pakking vormt ook een belang-

rijk deel van de activiteiten. Dan 

gaat het om onder meer plooien 

en lijmen, aftellen en verzame-

len, samenstellen en bundelen, 

labelen en vullen.

Een van de verpakkingsactiviteiten van A-kwadraat betreft het maken 

van geschenkverpakkingen voor Westmalle.

Het verzendklaar maken van verpakkingen behoort ook tot de taken 

van De Brug.
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De Brug heeft legio mogelijkhe-

den als het om het verpakkings-

materiaal gaat. Dat varieert van 

diverse soort (bio)plastic zakjes, 

tot verzend- en displaydozen, 

palletboxen en banderollen.

De Brug adviseert ook bij de 

keuze van de best mogelijke en 

meest milieuvriendelijke ver-

pakking. “Het sorteer- en recy-

cleerproces speelt een belangrij-

ke rol. We moedigen steeds het 

gebruik van recuperatie dozen 

aan. En met de recente aankoop 

van een papiershredder wordt 

het overschot verwerkt tot op-

vulmateriaal voor de manuele 

verpakking.” Voor het onder 

folie brengen ligt dit iets anders. 

“Papier/karton biedt niet nood-

zakelijk een betere bescherming 

van het product. Plastic is flexi-

bel en beschermt beter tegen vuil 

en vocht.”

Fulfilment behoort ook tot de 

mogelijkheden. Daarbij valt te 

denken aan goederenontvangst, 

kwaliteits- en kwantiteitscon-

trole, opslag en voorraadbeheer, 

verpakking en verzending en re-

tourverwerking.

Ryhove, Gent
Bij maatwerkbedrijf Ryhove in 

Gent staat ‘vergroening’ van 

verpakkingen hoog op de agen-

da. “Voor wat de aankoop van 

onze eigen materialen betreft 

streven wij naar zo duurzaam 

mogelijk. Wij denken en evo-

lueren mee met onze klanten 

op vlak van alternatieve soor-

ten verpakkingen.” Aldus Peter 

Leyman, algemeen directeur 

van Ryhove.

Maatwerkbedrijf Ryhove in 

Gent houdt zich bezig met het 

verpakken van food en non-

food, assemblage, grafische af-

werking, uitwerk en groenvoor-

ziening. Het aandeel verpakken 

daarin is fors met 70 procent. 

Het bedrijf heeft een omzet van 

6.2 miljoen en telt 432 werkne-

mers.

De klanten van Ryhove heb-

ben één gemeenschappelijke 

noemer, vertelt Leyman verder. 

“Bedrijven die ons eenvoudig, 

repetitief en manueel werk kun-

nen bieden, daar waar zij tijd en 

handen te kort komen. Het gaat 

vooral om chocolade, biscui-

terie, confiserie en non-food.” 

Voor klanten in die sectoren 

verricht Ryhove voornamelijk 

manueel werk zoals het vullen 

van trays, displays, krimpwerk 

en labeling. Daarnaast houden 

werknemers zich bezig met ma-

nuele afwerking als vouwen, 

rillen, nieten, verzamelwerk en 

mailing en verzending.

Daarvoor worden omdozen, 

trays, labels, tape en bedrukte 

folie in de meeste gevallen aan-

geleverd door klanten.

Mivas, Lier
Om te verduurzamen trekt MI-

VAS volop de kaart van de cir-

culaire economie. “Dit willen 

we doen door zowel voor de 

bio-cyclus (bio-composteerba-

re materialen) als de technische 

cyclus (hergebruik, recyclage en 

bio-based) op zoek te gaan naar 

nieuwe circulaire verpakkings-

systemen. Dat doen we in sa-

menwerking met verschillende 

partijen, zoals de Universiteit 

Antwerpen en ons netwerk van 

leveranciers.” Aldus commerci-

eel en algemeen directeur Johan 

Kreydt.

MIVAS is dan ook volop bezig 

met de ontwikkeling van alter-

natieven voor plastic verpak-

kingen. Zo werd een nieuwe 

krimpmachine ontwikkeld (met 

otrooi sinds april) die bio-com-

posteerbare folies kan krimpen. 

“Iets wat voordien niet mogelijk 

was door de impact van de hitte 

van een gewone krimptunnel op 

het materiaal”, vertelt Kreydt. 

Ook worden de mogelijkheden 

tot het reinigen, controleren en 

opnieuw afvullen van herbruik-

bare verpakkingen geëxploreerd.

De verpakkingsafdeling zorgt 

voor 90 procent van de omzet 

en tewerkstelling van MIVAS. 

Het houdt zich bezig met het 

verpakken van zowel food als 

non-food producten, ook bio- 

en onverpakt product, zowel ge-

koeld als niet-gekoeld.

MIVAS biedt zowel manueel 

verpakkingswerk aan (bijvoor-

beeld met assortimenten en pro-

motiesets), maar ook machinaal 

als krimpverpakkingen (open 

en gesloten krimp), flowpacks, 

displays (opzetten en afvullen) 

en kartonnage. Daarnaast biedt 

het value added services zoals 

banderolleren, etiketteren, ink-

jet voor THT en lotcodes, ge-

wichtscontrole en metaaldetec-

tie.

MIVAS biedt tewerkstelling 

op maat aan 700 werknemers, 

waarvan meer dan 600 personen 

met een afstand tot de arbeids-

markt. MIVAS heeft drie vesti-

gingen waarvan twee te Lier en 

één in Rumst. n
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Ryhove houdt zich ook bezig met mailing en verzending.

Bij MIVAS wordt zowel manueel als machinaal verpakt.




